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[image: image5.emf]取組会員数 取組課題 到達目標

3会員 当庫会員化拡大

・ろうきん会員化100％

・2単組の会員化

1会員 構成単組とろうきん各営業店との関わり強化 ・職場推進委員会の設置等

2会員 財形未加入単組への財形導入および拡大 ・2単組への財形制度導入

1会員 新規口座開設者拡大 ・若年層を中心として、対前年実績10％ＵＰ

1会員 給与振込指定者拡大 ・組合員数に対する給与振込指定3％ＵＰ

4会員 財形加入者拡大

・財形既契約者に対する財形預金加入率5％ＵＰ

・組合員数に対する財形預金加入率5％ＵＰ　等

2会員 退職金結集運動の強化 ・今年度退職予定者の退職金結集30％

1会員 融資利用者拡大 ・無担保、有担保ローンの対前年度実績5％ＵＰ
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(2013年8月9日)





＜ろうきん＞では、みなさまへのサービス・利便性向上をめざして、２０１４年１月５日に新しいオンライン


システムへの移行を予定しています。このため、上記の日程でオンラインサービスを休止いたします。


ご不便をおかけしますが、何卒ご理解とご協力を賜りますようお願い申し上げます。





　2013年4月23日に開催された「全道推進会議総会」で【新たな会員活動支援策】の活用として推進委員会活動費（職域活動費）を予算化することが承認されました。【新たな会員活動支援策】とは、労金運動の一層の強化を目的に、会員労働組合と労金双方により取組課題を明確化し、プラスαの取組みに対し到達目標を設定の上、活動費を利用していただくものになります。





　2013年7月末現在において取組課題および到達目標の設定を確認した会員の具体的項目は右表のとおりとなります。


　今後も、会員における労金運動をより一層強化いただくために、【新たな会員活動支援策】の積極的な活用をお願い致します。








