2011春闘勝利！自治労北海道本部青年部春闘討論集会参加者事前アンケート
地本　　　　　　　単組・総支部名　　　　　　　　　　　　　　名前　　　　　　　　　　　　組合役職　　　　　　　　
年齢　　　　　　　歳　勤続年数　　　　年目　職場　　　　　　　　課　　　　　　　　　　　係　家族構成　　　　　　
１　賃金について

（１）あなたの賃金はいくらですか。

賃金表の種類　【行（一・二）・医（二・三）・独自表】　　　級　　　号　　　　　  　 　 円（独自削減後　　　　　　　円）

諸手当（通勤手当・住居手当・扶養手当）　　　　　　　　　円  　　　　 配偶者など家族の収入             円　                      
合計　　　 　　　　　　　   　   円
（２）１カ月の支出を記入してください　
	項　　　目
	現在の支出
	あといくら

必要ですか
	項　　　目
	現在の支出
	あといくら

必要ですか

	①税    金
	
	
	⑨文化・教養・娯楽費
	
	

	②社会保障
	
	
	⑩交際費
	
	

	③労働組合費
	
	
	⑪保健・医療費
	
	

	④食  費
	
	
	⑫貯金・保険
	
	

	⑤住居費
	
	
	⑬活動費
	
	

	⑥衣料費
	
	
	⑭借金返済
	
	

	⑦交通・通信費
	
	
	⑮仕送り
	
	

	⑧教育費
	
	
	⑯その他
	
	


　　　合計　　　現在の支出　　　　　　　　　　　　円　　　　　あといくら必要の額　　　　　　　　　　　円　

（３）　２０１１春闘のあなたの賃金要求額は？　　　　　　　　　　　　　　　　円　　

　その理由はなんですか？

２　あなたの単組・総支部の賃金運用について

（１）昇格規準について（高卒標準ライン）※わからない場合は、単組役員に聞くなどして記入してください。

	昇格基準
	昇格する年齢
	昇格基準
	昇格する年齢

	１級→２級
	　　　　　歳　
	３級→４級
	　　　　　歳　

	２級→３級
	　　　　　歳　
	４級→５級
	　　　　　歳　


（２）　あなたの単組では、05人事院勧告「地域給与・給与制度見直し」の際に、「１号抑制」は行われていましたか。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【　行われていた　・　行われていない　・　わからない　】
　　①　2010人事院勧告を受けて、「１号抑制の復元」は行なわれますか。　 　  

 【　される　　　　・　されない　　　　・　わからない　】

（３）　あなたの職場では、独自賃金カットが行われていますか。　　　【　行われている　・　行われていない　】

①　独自賃金カットの内容を教えてください　　　　　　　　　　　　

②　独自賃金カットによるあなたの年収の実損額はいくらですか。　【　　　　　　　　　　　円／年　】
③　あなたは、独自賃金カットについてどう思いますか。　※独自カットの有無にかかわらず記入してください。

　

３．2010確定闘争について

（１）　あなたの単組・総支部では、2010確定闘争で要求書を出し、交渉をしましたか？

・基本組織　　　　　　　【　要求書の提出のみ・要求書を提出し交渉をした・どちらもしていない　】

・交渉への青年の参加　　【　部長のみ　　・　　四役　　・　　幹事　　・　参加なし　】

・青年部　　　【　要求書の提出のみ・要求書を提出し交渉をした・どちらもしていない・その他（　　　　　　　　　）】
①　あなたの単組の妥結内容について記載してください。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

②　上記の内容を見て、率直にどう感じましたか。

③　2010確定期において、あなたの単組の青年部では、どのような取り組みをしましたか。

　　　　　（例：赤手帳付け、時間外勤務実態アンケート、学習会、教宣活動…等々）

④　あなたは、上記③の取り組みについてどう感じましたか。また、今後、どのような取り組みが必要だと思いますか。

４．労働時間・休暇制度について
（１）　あなたの2010年１月から12月までの超過勤務時間は何時間ですか。　　　　 　 　【合計　　　　　　　　時間　】
①　上記のうちサービス残業は何時間ありますか。　　　　　　　　　　　　　　　  【うち　　　　　　　　時間　】
③　時間外手当が、支払われない理由は何だと思いますか。また、そのことについてどう思いますか。

（２）　休暇制度とあなたの2010年１月から12月までの取得状況について

	休暇の種類
	制　度
	取　得
	休暇の種類
	制　度
	取　得
	備　考

	年次休暇
	　　　日
	　　　日
	生理休暇
	　　　日
	　　　日
	特別休暇・病気休暇

	育児休業
	　　歳迄
	　　　歳
	育児時間
	　分/日
	　 分/日
	男女共・女性のみ/子が　　歳まで

	夏期休暇
	　　　日
	　　　日
	病気休暇
	　　　日
	　　　日
	　　　　　　日以上診断書

	結婚休暇
	　　　日
	　　　日
	介護休業
	　　　日
	　　　日
	有給　・　無給

	産前・産後休暇
	　週  　週
	　週  　週
	子の看護休暇
	　　　日
	　　　日
	　　　　　　歳まで

	配偶者出産休暇
	日
	日
	家族看護休暇
	　　　日
	　　　日
	有給　・　無給

	妊娠障害休暇
	日
	日
	組合休暇
	　　　日
	　　　日
	有給　・　無給

	出産補助休暇
	日
	日
	その他
	　　　日
	　　　日
	有給　・　無給


（３）　あなたの職場で健康不良や精神疾患を理由に病気休暇や定年前退職を余儀なくされる仲間はいますか。また、その原因は何だと思いますか。
５．２０１１春闘について

（１）　あなたは、２０１１春闘で要求したいことはありますか？　　

（２）　その要求を実現するために、あなたは職場・単組でどのような取り組みを行いますか？具体的に記入してください。
６．政治闘争について

（１）　あなたは、労働組合が「政治闘争」に取り組むことについて、どう感じていますか。

※参加者事前アンケート、職場レポートを事前に記入し１０部コピーして持参してください。
また、単組青年部のニュースや活動資料（独自要求書・学習パンフなど）があれば１０部持参してください。

